
INTRODUCTION

Le petit nombre d'enfants accueillis dans notre micro-crèche nous permet la prise en charge de chaque enfant en tant qu'individu à part entière, avec son histoire de vie familiale, culturelle et son potentiel : rythme, besoins, compétences, possibilités, rituels, avec son propre caractère, son tempérament, son degré de compréhension et d'acquisition. Parce que les premières années de la vie de l'enfant sont importantes , il s'agit avant tout pour l'équipe de préserver le bien-être de l'enfant afin qu'il puisse s'épanouir pleinement dans ce lieu collectif différent de la cellule familiale.
C’est ainsi que l’équipe de la marelle travaillent depuis plusieurs années sur une double thématique : accompagner l’enfant à développer son “JE” identitaire à travers les jeux, associé au souhait de les aider à grandir et devenir autonome.
Les personnes physiques ou morales qui assurent l'accueil du jeune enfant ont, en outre, pour mission de :
- Veiller à la santé, la sécurité, au bien-être et au développement physique, psychique, affectif, cognitif et social des enfants qui leur sont confiés ;
 - Contribuer à l'éducation des enfants accueillis dans le respect de l'autorité parentale 
 -Contribuer à l'inclusion des familles et la socialisation précoce des enfants, 
- Favoriser la conciliation par les parents de jeunes enfants de leurs temps de vie familiale, professionnelle et sociale, notamment pour les personnes en recherche d'emploi et engagées dans un parcours d'insertion sociale et professionnelle et les familles monoparentales ;
 -Favoriser l'égalité entre les femmes et les hommes. 
Ces principes sont issus de la charte nationale pour l'accueil du jeune enfant, prise par arrêté le 23 septembre 2021. Cette dernière devient opposable aux établissements d’accueil de jeunes enfants à compter de septembre 2022. Le code de la santé publique prévoit en effet que les établissements et services d'accueil élaborent un projet d'accueil qui décline les actions mises en œuvre pour répondre aux besoins des enfants, familles et équipe encadrante.



 1. Les prestations d’accueil et modalités d’organisation de la vie quotidienne.
 a) Les périodes d’ouverture.
La micro crèche est ouverte du lundi au vendredi de 8h00 à 18h30. 
La structure est fermée les jours fériés et des fermetures annuelles sont prévues :
 - 1 semaine pour les vacances de printemps
 - 3 semaines pour les vacances d’été
 -1 semaine pour les vacances de noël
Des journées de fermeture pourront avoir lieu pour des raisons de formations, de réunions pédagogiques et/ou de ponts, l’ensemble de ces informations sont communiquées aux familles en début d’année via un calendrier

b) Le déroulé de la période de familiarisation 
La période de familiarisation est indispensable pour l'enfant, sa famille et l'équipe. Elle permet de créer un lien, d'instaurer des repères et de faciliter ainsi la séparation et la prise en charge de l'enfant. La présence d’un parent va permettre à l'enfant de se sentir autorisé et en sécurité pour explorer l'espace et pour s'attacher à de nouvelles personnes.
Elle donne la possibilité à l'enfant et sa famille de se familiariser avec la structure (locaux, fonctionnement), faire connaissance avec les professionnelles, les autres enfants et leurs parents. Elle permet aux parents de s'investir totalement dans l'accueil de leur enfant.
Pour les professionnelles c'est l'occasion de prendre connaissance des rythmes et des habitudes de l'enfant afin d'assurer la continuité avec le milieu familial. L'équipe prend également en compte les paramètres familiaux et ainsi mieux répondre aux attentes des parents au sein de la collectivité.
Comment se déroule cette période de familiarisation ?
Elle se déroule sur 2 semaines, préférentiellement des matinées. La présence d'un parent est souhaitée pour que la séparation s’établisse de manière douce et fluide. Pour se faire, nous laissons le parent gérer leur temps de présence, variable d’une personne à une autre suivant son histoire, son parcours, ses besoins. En tant que professionnelle nous veillons à les accompagner vers une séparation progressive.

Une professionnelle est impliquée dans l'accueil de l'enfant et de sa famille durant cette période. Cela permet de créer un repère fixe pour les premiers jours d'accueil et offrir un cadre bienveillant et sécurisant à l'enfant et sa famille. 

	Activité
	Lieu
	Descriptif de la mise en place 

	

Accueil des enfants et des parents


	

Pièce de vie
	Les professionnels accueillent les parents et les enfants. 

Une professionnelle est dédiée au temps de transmission pendant que l’autre professionnelle s’occupe du groupe arrivée.

Objectif ; Accueillir l’enfant et sa famille dans la bienveillance pour apporter confiance et serenité à l’enfant et ses parents. La séparation et le temps d’accueil sur le groupe sont pris en charge par la deuxième professionnelle.


	


Temps dédiés aux activités du matin 




	


Pièce de vie
	L’équipe propose un aménagement de l’espace varié, avec des coins fixes et d’autres modulables qui peuvent s’adapter selon le besoin des enfants et/ ou professionnels,
Les temps de jeux se veulent libres ou dirigés qui répondent aux besoins des enfants à un instant T. Le professionnel fait force d’adaptation et de créativité.

Objectif : Accompagner l’enfant à développer sa créativité, sa motricité mais aussi sa curiosité à travers des découvertes (ex : parcours Pikler, Transvasement, valise de Lolotte)

Pour les bébés : Alternance de phase d’éveil avec des jeux appropriés, des phases motrices et des phases de sommeil. 
Objectif : Découverte de son corps et de la motricité fine (pince, aggripement)


	


Préparation du repas




	

Pièce de vie + lavage des mains dans la salle de change
	Les enfants sont invités à ranger la salle puis aller se laver les mains.
Pour les plus grands nous favorisons l’autonomie en faisant par eux même sous le regard de l’adulte.

Objectif : découverte de son corps, sensibilisation à l’hygiène et développement de l’autonomie.
Respect des règles (chacun son tour, on ne met pas trop de savon, on gaspille pas l’eau)

Il peut arriver que des enfants participent à la mise en place des tables. Pendant ce temps, les autres enfants sont accompagnés par une professionnelle pour un temps plus « calme » à travers des histoires, chansons ou temps yoga-détente

	




Repas
	Les enfants prennent leur repas dans la pièce de vie dont l’aménagement a été modifiée pour créer un espace repas
	Deux professionnelles accompagnent les moyens/grands dans leur repas, pendant qu’une autre propose le repas aux plus petits de manière individuelle.
Pour les plus grands, l’équipe incitent les grands à gouter sans jamais les forcer.
Les enfants déjeunent seule avec de la vaisselle adaptée. L’adulte est présent en qualité de « phare »

Pour les plus petits : le repas est pris dans l’espace bébé, plus en retrait et de manière adaptée soit dans les bras, soit dans le transat.

Objectif : Accompagner l’enfant à se nourrir en alliant découverte, plaisir, autonomie et partage
Un Projet repas permet de découvrir de nouveau ingrédient, de nouvelle version de recette

	




Change




	



Salle de change
	Les moyens/grands sont changés régulièrement et à la demande. Nous pratiquons le change debout.
Nous invitons les enfants à être acteur de leur change en leur demandant de prendre leur affaire, de se deshabiller, de se nettoyer, de ranger leur affaire.

Pour les plus petits, le change s’effectue sur le tapis à langer et en verbalisant nos gestes et actes pour permettre à l’enfant d’être au centre du soin.

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



